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Di seguito le osservazioni risultanti dall’audit SA8000 del 07-08/05/2024 e le modalità in cui sono 
state gestite: 
 
 

RILIEVO NOTE SULL’ATTUAZIONE 
Sulla base della NC minore risultante dall’audit SA8000 
del 07-08/05/2024 “Il sistema di gestione non risulta 
sempre efficace nel garantire una rappresentanza 
equilibrata di rappresentanti dei lavoratori e management” 
è consigliato un ribilanciamento del SPT. 

In data 20/12/24 è stato ricostituito il SPT con la 
rimozione di Susanna Bigi, adesso formato da 2 

rappresentanti della direzione e 2 rappresentanti dei 
lavoratori. 

 
 

RILIEVO NOTE SULL’ATTUAZIONE 
Osservazione risultante dall’audit SA8000 del 
07-08/05/2024 “Sarebbe opportuno riportare all’interno del 
protocollo sanitario tutte le mansioni per le quali non è 
prevista sorveglianza sanitaria”. 

Sotto indicazione del Medico Competente non è 
stato ritenuto necessario includere le mansioni per 

cui non è prevista la sorveglianza sanitaria all’interno 
del protocollo. 

 
 

RILIEVO NOTE SULL’ATTUAZIONE 

Osservazione risultante dall’audit SA8000 del 
07-08/05/2024 “Sarebbe opportuno sollecitare i sindacati a 
nominare gli RLS e i membri dell’SPT”. 

Inviata mail da parte di Alta Direzione (Stefano 
Belloni) dove si sollecitano i sindacati a nominare gli 
RLS ed emessa comunicazione ai Rappresentanti 

Sindacali Aziendali  per ricordare di candidarsi. 

 
 

RILIEVO NOTE SULL’ATTUAZIONE 
Osservazione risultante dall’audit SA8000 del 
07-08/05/2024 “Sarebbe opportuno completare 
velocemente la verifica dell’applicazione del fondo ASIM 
per tutti i lavoratori interessati”. 

Completata l’analisi sui dati completi del 2024. 

 
 

RILIEVO NOTE SULL’ATTUAZIONE 
Osservazione risultante dall’audit SA8000 del 
07-08/05/2024 “Sarebbe opportuno richiedere in maniera 
sistematica, alle relative agenzie di lavoro, le evidenze 
dell’avvenuto pagamento degli interinali utilizzati”. 

 È stata effettuata la richiesta alle agenzie di lavoro 
delle buste paga dei lavoratori interinali utilizzati. 
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